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UCHWAEANR
RADY MIEJSKIEJ W MIKOLAJKACH
zdniar.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej za 2022 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z doia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2023 1. poz. 40} art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 2022 r., poz. 447 z pdZn. zm.),Rada Miejska w Mlkolajkach
uchwala co nastgpuje:

§ 1.

Przyja¢ do wiadomosci roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepcze] w 2022 r., stanowigce zalgcznik do niniejsze] uchwaly.

§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgey Rady Miejskiej
Antoni Rakus

Uwag tormalno - phgynyeh



Zalacznik
do Uchwaty Nr Rady Miejskiej w
Mikolajkach z dnia ............ T,

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z
ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I
SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

W 2022 ROKU



WSTEP

W dniu | stycznia 2012 roku weszta w zycie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktora okreslila nowe zadania dla gmin w zakresie wspierania rodziny przezywajacej
trudnosel  opiekunczo-wychowaweze.Cytowana ustawa nalozyla na gminy i powiaty obowigzek
opracowania programow wspierania rodziny oraz rozwoju pieczy zastepczej. Uchwaty Rady Migjskiej
w Mikotajkach z dnia 12 marca 2021 roku przyjeto w naszej gminie ,,Program wspierania rodziny na
terenie miasta i gminy Mikotajki na lata 2021-2023”. Jednym z jego zalozen jest przedstawianie Radzie
Gminy corocznego sprawozdania z realizacji powyzszego zadania.

1. Organizacja wspierania rodziny przezywajacej problemyv opiekuficzo-wychowawcze.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnodci opiekunczo-wychowawcze to zespdl planowych
dziatai majacych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypelniania swych funkcji.Art. 176
ustawy o wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okrela zadania gminy w tym obszarze:

' 1} Opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2) Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny.

3) Tworzenie oraz rozwdj systemu opicki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzina przezywajacy trudnosci w wypetianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajgcych,

c) prowadzenie placdwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

4) Tinansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy przez rodziny wspierajgce.

5) Wspdtinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

6) Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i
przekazywanie ich do wojewody.

7) Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, zamieszkalego na terenie
gminy.

W styczniu 2012 roku w zwiazku z wejéciem w zycie Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej MGOPS wylonit w swoich strukturach nowe stanowisko — asystenta rodziny.

2. Asystent rodziny.

Asystent rodziny jest jednym z gléwnych narzedzi wspierania rodziny, ma za zadanie wspomagaé
rodzing w osiagnigciu przez nia stabilizacji zZyciowej, umozliwiajacej prawidiowe wypemhmianie funkcji
opiekuniczo- wychowawczych. Asystenta rodziny przydziela Dyrektor/KierownikOérodka Pomocy
Spotecznej na podstawie wywiadu Srodoyiskowego i analizy sytuacji rodziny przeprowadzonej przez
pracownika socjalnego. Do pracy z asystentem zobowiazuje takze sad rodzinny na mocy postanowienia.
Asystent pracuje z rodzing, ktéra jest zagrozona umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej, jak




réwniez w przypadku czasowego umieszezenia dziecka poza rodzing. Wspdlpracuje wowcezas m. in. z
koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, placéwka opiekuficzo - wychowawczg, osrodkiem

adopeyjnym.

Artykut 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej okresla zadania dla asystentow.
Jest to miedzy innymi:

1) Opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzing.

2) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

3) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalmych, psychologicznych,
wychowawczych.

4) Wspieranie aktywnoéci spotecznej rodzin.

5) Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymywanin pracy zarobkowej,
motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

6) Podejmowanie dziatad interwencyjnych i1 zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin.

7) Motywowanie rodzin do korzystania ze wsparcia innych instytucji, specjalistéw, organizacji
pozarzadowych itp.

8) Dokonywanie okresowe]j oceny sytuacji rodziny.

9) Sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie 1 je¢j cztonkach.

10) Monitorowanie sytuacji rodziny po zakorficzeniu pracy z rodzing.

11) Wspélpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dzialaniach na rzecz
dziecka i rodziny.

Asystenci pracuja w ramach zadaniowego czasu pracy, co umozliwia dostosowanie czasu pracy do
indywidualnych potrzeb rodziny. Jest to nowy zawdd, ktéry nie ma jeszeze wypracowanych standardow
pracy, dlatego szczegolnie istotny jest systematycziy udziat w szkoleniach oraz wymiana doswiadczen.
W 2022r asystent uczestniczyl w trzech szkoleniach organizowanychprzez Akademie Ksztatcenia
Zawodowego w Gdafisku. Przez caly rok udoskonalano metody pracy, narzedzia, sposob
dokumentowania pracy, a takze zasady wspdlpracy na rzecz rodzin majacych problemy
opiekuficzo-wychowawcze z dzieémi. Asystent rodziny rozeznawat takze sytuacje spoteczng rodzin
objetych wsparciem, w celu pozyskania z ich otoczenia kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
wspierajacej. Niestety nie znaleziono rodzin, ktore spetniatyby wymogi ustawowe do ustanowienia ich

rodzing wspierajaca.

W 2022 roku pomoca asystenta objeto 16 rodzin. Z 2 rodzinami zakoficzono pracg ze wzgledu na
zrealizowanie planu pracy i polepszenie sytuacji rodziny. . W zdecydowanej wigkszosci rodzin objetych
wsparciem asystenta rodziny, mimo zagroZenia umieszczeniem dzieci w pieczy zastepezej, udato sie
utrzymaé dzieci w §rodowisku rodzinnym. W zadnej z rodzin nie bylo koniecznoscipodjgeia dziatan w
celu zabezpicczenia sytuacji dzieci poprzez umieszezenie ich w pieczy zastepezej.Ponadto w stosunku
do 2 rodzin asystent rodziny prowadzit monitoring po zakonczeniu pracy z rodzing.



Tabela I. Informacje statystyczne dotyczace asystentury rodzirmej w Mikotajkach na dziefi 31 grudnia 2022 roku:
Lp '

Wyszczegolnienie 202002%)21?11]2 0
1. los¢ rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, w tym: ' 18 | 16 | 18
1.1. 0 0 0

zobowigzanych do wspdlpracy z asystentem rodziny przez sgd
Ilos¢ rodzin, z ktorymi asystent rodziny zakonczyt prace, w

2. 2 3 2
[tvm:

2.1. W zwigzku z uzyskaniem zakiadanych efektéw 2 3 2
Mosé rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, w ktérych mimo

3.

zagrozenia umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej, dzieci pozostaly pod 4 3 3
opieka rodzicow. .

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w ramach Programu Asystenta Rodziny na rok 2022
otrzymat dotacje w wysokogci 3000 zt. Srodki te przeznaczone byly na pokrycie kosziéw zatrudnienia
asystentdw rodziny.

3. Swiadczenia finansowe na rzecz dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych oraz
rodzinnych domach dziecka.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub
placowee opickunczo-wychowawcezej gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi wydatki w
nastepujgee] kwocie:
e 10% wydatkéw na opicke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej;
o 30% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastepezej;
e 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zast¢pezej.

Tabela II. Struktura wydatkdéw na rzecz dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach
dziecka wraz z kosztami na rzecz prowadzacych rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka w 2020, 2021 12022:

Lp. : Koszt Liczba oséb
Wyszczegolnietiic 2020 202] 2022 | 2020 | 2021 | 2022
I Swiadczenia na pokrycie
kosztdw utrzymania 137.548,44 | 170.323,54 | 172.165,82 17 19 18
umieszczonego dziecka

Z analizy powyze) zaprezentowanych danych wynika, ze na terenie gminy Mikolajki
uwidacznia si¢ stata tendencja wzrostowa odnosnie umieszczonych dzieci w réznych typach
pieczy zastepezej. Na szezedeie nie jest to tendencja o wysokim nasileniu.




4. Ustawa ..Za Zyciem”.

W dniu 1 stycznia 2017 r. weszla w zycie ustawa z dnia 4 listopada 2016 1. o wspierania
kobiety w cigzy 1 rodzin ,,Za Zyciem” . Kobiety i rodziny, ktére oczekujg narodzin
niepetnosprawnego dziecka oraz te, ktore urodza takie dziecko 1 bedg go wychowywa¢, mogg
liczy¢ na wsparcie w ramach realizacji ustawy o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,.Za Zyciem”.

Zgodnie z przepisami ustawy Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Mikotajkach zapewnia takim kobietom, rodzinom dostep do:

» Wyplaty jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4000 zt

» Informacji w zakresie rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiet w ciazy,

o Poradnictwa prawnego,

» Wsparcia psychologicznego,

o Swiadczeni pienigznych i niepienigznych z pomocy spotecznej

Wsparcie obejmuje takze zapewnienie dostepu rodzinom, w szczegdlnych sytuacjach, do
poradnictwa w zakresic rozwigzan wspieraiacych rodzing. Poradnictwo polega na realizacji
indywidualnych potrzeb rodziny. Moze ona skorzystaé ze wsparcia psychologicznego, pomocy
prawnej(w szczegolnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawniefi pracowniczych), a takze
poradnictwa w zakresie przezwyci¢zania trudnodci w pielggnacji 1 wychowaniu dziecka,
dostepu do rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz S$wiadczen opieki zdrowotne).
Poradnictwo w ww. zakresie, dla kobiet posiadajgcych dokument potwierdzajacy ciazeg, ich
rodzin lub rodziny z dzieckiem posiadajgcym zaswiadczenie, o kiorym mowa w art. 4 ust.3,
koordynowane jest przez asystenta rodziny. Koordynacja ta polega na opracowaniu katalogu
wsparcia mozliwego do uzyskania oraz wystgpowaniu przez asystenta rodziny do
odpowiednich podmiotéw w celu umozliwienia skorzystania ze wsparcia.

Wsparcie asystenta rodziny obejmuje m.in.:

o udzieleniu informacji w zakresie dostgpu do instrumentdw polityki na rzecz rodziny,

¢ reprezentacji kobiety przed instytucjami i urzgdami,

¢ udzieleniu wsparcia psychologicznego,

¢ udzielenin pomocy w przezwyciezaniu probleméw wychowawczych oraz problemow

prawnych,

s wsparciu w realizacji codziennych obowigzkow.

5. Podsumowanie realizacii zadan z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczei.

Analiza ninicjszego sprawozdania ukazuje w sposéb wyrazny role gminy w realizacji zadan
na rzecz rodzin borykajgcych sie w problemami opiekuficzo - wychowawczymi, jak rowniez
potrzebe ciagtego rozwoju pieczy zastepezej. W roku 2022 kazda rodzina, ktora borykata sig z
problemami opiekuficzo - wychowawczymi mogla uzyskaé stosowne wsparcie. 18 rodzin
podjelo wspdlprace z asystentem rodziny Dzigki odpowiedniej diagnozie dokonywanej przez
pracownikoéw socjalnych i asystenta rodziny4 klientéw zostato skierowanych i skorzystato z
pomocy specjalistow, takich jak: psycholog, terapeuta czy pedagog.Wszystkie te dziatania
mialy na celu poprawe funkcjonowania rodziny, a w efekcie umozliwity pozostanie dzieci w
$rodowisku rodzinnym.

Cato$é zadah na rzecz wspierania rodziny i pieczy zastepcze) realizowana jest W naszej
gminie przez profesjonalng kadre, ki6ra w celu utrzymania wysokie]j jakosci pracy aktywnie
uczestniczy w réznego typu szkoleniach. '

RS



Zestawienie potrzeb w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepezej na 2022rok.

L. W 2022 roku planowane sa nastepujace dzialania w zakresie wspierania rodziny:
1) Rozwijanie umiejetnosci opiekuficzo-wychowawczych przez rodziny przezywajace
trudnosci w tym obszarze, wzmocnienie roli i funkeji rodziny:
» Kierowanie rodzin do placéwek udzielajacych pomocy psychologicznej i prawnej,
+ Objecie rodzin przezywajacych problemy opickuficzo-wychowawcze wsparciem
asystenta rodziny,
» Zorganizowanie warsztatow umiejetnosci opickunczo-wychowawczych dla rodzin
objetych wsparciem asystenta rodziny,
+ Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny.
2) Przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny:
* Organizowanie dla rodzin spotka majacych na celu wymiane ich do§wiadczeh
oraz zapobieganie izolacji,
+  Objecie dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci opiekuficzo-wychowawcze
pomocg w opiece 1 wychowaniu w ramach placéwek wsparcia dziennego,
+  Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci opickuficzo-wychowawceze poprzez
rodziny wspicrajace.
3) Analiza sytuacji rodzin i §rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinach:
» Prowadzenie monitoringu sytuac)i dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawezych,
» Przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego w przypadku powziecia informacji o
rodzinie przezywajgcej trudnosci opiekunczo-wychowawcze.




